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CALCUL DES CONGES PAYES
AES

	
	sans jour férié

	
	AES

	Ancienneté (que pour la Région Centre) (
	- 10 ans
	10 ans et +
	20 ans et +
	30 ans et+

	Total à rémunérer
	52 s x 35 H =   1 820 H
	1 820 H
	1 820 H
	1 820 H

	Temps de travail
	1 565 H
	1 558 H
	1 551 H
	1 544 H

	Congés Payés
	6 s x 35 H =            210 H
	(6 s x 35 H)+7h = 217 H
	(6 s x 35 H) +14h = 224 H
	(6 s x 35 H) +21h =  231 H

	Jours Fériés
	45 H
	45 H
	45 H
	45 H

	CP en % 

du temps de travail
	
210 
= 13.42 %


1 565
	
217 
= 13.92 %


1 558
	
224 
= 14.44 %


1 551
	
231 
= 14.96 %


1 544

	JF en % 

du temps de travail
	
45
 = 2.88 %


1 565
	
45
= 2.88 %


1 558
	
45
= 2.90 %


1 551
	
45
= 2.91%


1 544

	CP + JF en % 

du temps de travail
	

    16.30 %
	

 16.80 %
	

 17.34 %
	

17.87 %


CALCUL DES CONGES PAYES
ASEM

	
	sans jour férié

	
	ASEM 

	Ancienneté (que pour la Région Centre) (
	- 10 ans
	10 ans et +
	20 ans et +
	30 ans et+

	Total à rémunérer
	52 s x 35 H =   1 820 H
	1 820 H
	1 820 H
	1 820 H

	Temps de travail
	1 477 H
	1 470 H
	1 463 H
	1 456 H

	Congés Payés
	8.5 s x 35 H =
297.5 H
	(8.5 s x 35 H) + 7 h = 304.5 H
	(8.5 s x 35 H) + 14 h = 311.5 H
	(8.5 s x 35 H) + 21 h = 318.5 H

	Jours Fériés
	45.5 H
	45.5 H
	45.5 H
	45.5 H

	CP en % 

du temps de travail
	
297.5
= 20.14%


1 477
	
304.5
= 20.71%


1 470
	
311.5
= 21.29 %


1 463
	
318.5
= 21.87 %


1 456

	JF en % 

du temps de travail
	
45.5
 = 3.08 %


1 477
	
45.5
= 3.09%


1 470
	
45.5
= 3.11 %


1 463
	
45.5
= 3.12%


1 456

	CP + JF en % 

du temps de travail
	

    23.22 %
	

 23.80 %
	

24.40 %
	

24.99 %


CALCUL DES CONGES PAYES
PERSONNELS D'EDUCATION & DOCUMENTALISTES
	
	sans jour férié

	
	PERSONNEL EDUCATION cat. 1 à 3
	PERSONNEL EDUCATION cat. 4
	PERSONNEL EDUCATION cat. 5
	DOCUMENTALISTE

	Total à rémunérer
	52 s x 35 H =
1 820 H
	52 s x 35 H =
1 820 H
	52 s x 35 H =
1 820 H
	52 s x 35 H =
1 820 H

	Temps de travail
	1 436 H
	1 553 H
	1 565 H
	1 512 H

	Congés Payés
	9.6 s x 35 H =
336 H
	6.3 s x 35 H =
220.5 H
	6 s x 35 H =
210 H
	7.5 s x 35 H =
262.5 H

	Jours Fériés
	48 H
	46.5 H
	45 H
	45.5 H

	CP en % 

du temps de travail
	
336 
= 23.40 %


1 436
	
220.5 
= 14.20 %


1 553
	
210 
= 13.42 %


1 565
	
262.5 
= 17.36 %


1 512

	JF en % 

du temps de travail
	
48
= 3.34 %


1 436
	
46.5
= 2.99 %


1 553
	
45
= 2.88%


1 565
	
45.5
= 3.01 %


1 512

	CP + JF en % 

du temps de travail
	

   26.74 %
	

   17.19 %
	

   16.30 %
	

   20.37%


CALCUL DES CONGES PAYES POUR LES 
CONTRATS A DUREE DETERMINEE (CDD)
A NOTER : 
il est nécessaire de leur appliquer la "règle du 1/10"; en l'adaptant à la durée de leur congé.

Le calcul se fait au prorata du nombre de jours auxquels ils ont droit par rapport aux 30 jours ouvrables légaux. 

	
	CDD de moins d'1 an payés aux heures réellement travaillées AVEC jours fériés

	
	AES
	ASEM
	PERSONNEL EDUCATION 

at. 1 à 3
	PERSONNEL EDUCATION
cat. 4
	DOCUMENTALISTE

	Congés Payés en semaines 
	6 semaines x 6 jours = 36
	8.5 semaines x 6 jours = 51
	9.6 semaines x 6 jours =

58
	6.3 semaines x 6 jours =

38
	7.5 semaines x 6 jours =

45

	Congés Payés
	
1 x 36
= 36

10 x 30 
300
	
1 x 51
= 51

10 x 30 
300
	
1 x 58
= 58

10 x 30 
300
	
1 x 38
= 38

10 x 30 
300
	
1 x 45
= 45

10 x 30 
300

	CP + JF en % 

du temps de travail
	
(36/300)*100 =
   12 %
	
(51/300)*100 =
   17 %
	
(58/300)*100 =
  19.33 %
	
(38/300)*100 =
   12.7%
	
(45/300)*100 =
   15 %
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